
Unit Kode Nama Anggaran PROGRAM KERJA TUJUAN CAPAIAN* EVALUASI RENCANA TINDAK LANJUT / TARGET KETERANGAN  / RINCIAN  TOTAL PENGELUARAN PIC WAKTU MATA PROGRAM/

FEB UMUM 168 PERALATAN KOMPUTER Pembelian perlengkapan komputer (WebCamp, dll) Optimalisasi sarana dan prasarana Rp5.000.000 Wadek 2 Program

FEB UMUM 464 BIAYA BIMBINGAN SKRIPSI Bimbingan Skripsi dan Tesis Layanan prima kepada mahasiswa
S1 Mgt = 120 x Rp.1.200.000 

S1 Akt = 110 x Rp. 1.200.000
Rp498.000.000 Wadek 2  Rutin

FEB UMUM 467 OPSPEK / P-4 Penerimaan Mahasiswa Baru Layanan prima kepada mahasiswa Rp8.000.000 Wadek 2, Kaprodi Rutin
FEB UMUM 482 BIAYA AKREDITASI Biaya member AACSB Akreditasi Unggul Rp0 Wadek 1

FEB UMUM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Lomba Kreativitas Untuk Anak SMA (HSGT)-BEM Brand Awareness + Student Intake Rp0 Rutin
483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA STUBAN (BEM) Layanan prima kepada mahasiswa Rp500.000

FEB UMUM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA ASPIRASI (BPM) Layanan prima kepada mahasiswa Rp1.000.000 Wadek 1

FEB UMUM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA KPU (BPM) Layanan prima kepada mahasiswa Rp2.000.000 Wadek 1

FEB UMUM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA EVALUASI (BPM) Layanan prima kepada mahasiswa Rp1.500.000 Wadek 1

FEB UMUM 511 B. RAPAT & PENYEGARAN Rapat struktural, rapat dosen, rapat koordinasi Penyempurnaan tata kelola Rp15.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 512 BIAYA PERJALANAN DINAS Perjalanan Dinas Peningkatan SDM Ukrida Rp5.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 522 BIAYA SUMBANGAN/IURAN Biaya Sumbangan/iuran Layanan prima kepada mahasiswa Rp8.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 524 BIAYA RUMAH TANGGA Teh, kopi dan lain-lain Layanan prima kepada mahasiswa Rp5.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 525 ALAT TULIS KANTOR Layanan prima kepada mahasiswa Rp8.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 526 BIAYA FOTOCOPY Layanan prima kepada mahasiswa Rp2.500.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 529 BENDA POST & MATERAI Layanan prima kepada mahasiswa Rp2.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 548 BIAYA RAKER Penyempurnaan tata kelola Rp15.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 549 BIAYA CETAKAN Layanan prima kepada mahasiswa Rp3.000.000 Wadek 2 Rutin
FEB UMUM 599 BIAYA UMUM LAIN-LAIN Wedangan FEB Peningkatan SDM Ukrida Rp4.053.007 Wadek 2 Rutin

TOTAL ANGGARAN FEB UMUM                       583.553.007 

Unit Kode Nama Anggaran PROGRAM KERJA TUJUAN CAPAIAN* EVALUASI RENCANA TINDAK LANJUT / TARGET KETERANGAN  / RINCIAN  TOTAL PENGELUARAN PIC WAKTU MATA PROGRAM/

 TOPIK : KURIKULUM

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Kurikulum Akuntansi Menyesuaikan dengan kebutuhan Industri, MBKM, dan mengarah pada 

akreditasi Internasional.

Kurikulum telah disusun dan ditetapkan Peninjauan kurikulum Akuntansi Rapat tim kurikulum 

Rapat dengan pengguna lulusan, dan alumni.
                              5.000.000 Tim revisi kurikulum Juli / Agustus Rutin

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Optimalisasi dosen PA Meningkatkan jumlah mahasiswa yang lulus tepat waktu 73,3% mahasiswa lulus tepat waktu Perlu mengoptimaslisasi peran dosen PA Penetapan minimal bimbingan PA (minimal 3 kali per semester) dan

Evaluasi hasil bimbingan PA

Memotong anggaran fakultas : belanja 

pegawai

Kaprodi+WD2 + PSDM Awal semester, sebelum 

UTS & UAS

Program

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH - Revisi RPS (taxonomy bloom) Memperbaharui RPS dan penggunaan teknologi dalam pembelajaran 100% RPS kurikulum tahun 2020 telah tersusun.

100% pembelajaran terlaksana secara online menggunakan UVC, Zoom, dan Google Meet.

 Terdapat dosen yang memiliki keterbatasan dalam 

menjelaskan perkuliahan hitungan.

-Merevisi RPS, menyusun RPS mata kuliah baru untuk kurikulum tahun 2022

-Membuat modul digital 50% dari mata kuliah yang ada

Bekerjasama dengan PMIP Kaprodi + PMIP Deadline Desember 

2022 dan Februari 2023

Program

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Pelaksanaan Program MBKM Mahasiswa dapat mengikuti program MBKM MBKM yang diikuti mahasiswa:

39 Mahasiswa mengikuti Magang

Dokumentasi kegiatan yang perlu perbaikan. - Sosialisasi rutin mengenai program MBKM yang tersedia.

- Merapikan/memperbaiki dokumentasi kegiatan.
                                         -   Kaprodi + WD 1 Program Magang -> 

Februari 2023 - Juli 2023

Program

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Asdos recruitment Peningkatan pembelajaran mahasiswa Regenerasi Asdos angkatan 2018 yang akan lulus Biaya transport dan konsumsi                               3.000.000 Sekprodi Februari dan Agustus Rutin

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Seminar/Webinar/Workshop Untuk pemahaman mahasiswa akan dunia industry melalui 

Seminar/webinar/kuliah umum/workshop

Telah dilaksanakan 2 kali per semester Perlunya mengadakan Seminar/webinar/kuliah umum/workshop

Internasional

Pelaksanaan minimal 2x dalam 1 semester dan minimal 1x  tingkat Internasional Topik:

Alumni Talk
                            10.000.000 Kaprodi + Sekprodi April, Juli, Oktober, 

November, Desember

Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Pelatihan EPT / english course Meningkatkan keahlian berbahasa inggris mahasiswa -> mencapai Toefl 450 ...% mahasiswa memiliki toefl dibawah 450 Mahasiswa memerlukan pelatihan EPT untuk mencapai toefl 

450

Bekerjasama dengan ULTC untuk memberikan pelatihan toefl. Dana dari Mahasiswa Prodi + ULTC Sesuai permintaan Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Lomba akuntansi eksternal Meningkatkan prestasi mahasiswa Juara Harapan II, National Accounting Competition – TSM 

Juara Harapan II, Accounting Competition, Universitas Pancasila.

Pendampingan dari dosen tidak maksimal Menambah frekuensi latihan soal dan pembahasan. Dana termasuk biaya registrasi lomba 

dan akomodasi
                            10.000.000 Kaprodi + Sekprodi Sesuai penyelenggara Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Campus Hiring Mencapai waktu tunggu lulusan kurang dari 3 Bulan Telah dilaksanakan bersama EY Perlu dilaksanakan kembali campus hiring Kerjasama dengan PB Taxand dan EY untuk pelaksanaan campus hiring                               3.000.000 Kaprodi + Sekprodi Agustus 2023 Rutin

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Company Visit  & Accounting Moment Mahasiswa Baru Peningkatan pengetahuan mahasiswa terhadap dunia industri Dilaksanakan 1x dalam 1 tahun Melaksanakan company visit & accounting moment Pelaksanaan onsite                             17.000.000 Kaprodi + Sekprodi+ HMA Februari dan Maret Rutin

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Studi Ekskursi Mahasiswa Konsentrasi Peningkatan pengetahuan mahasiswa terhadap dunia industri Dilaksanakan 1x dalam 1 tahun Melaksanakan Studi Ekskursi ke PB Taxand dan EY                               8.160.000 Kaprodi + Sekprodi+HMA Juni Rutin

Akt 468 BIAYA OP. PENELITIAN Perolehan Hibah penelitian internal dan eksternal Untuk meningkatkan jumlah kegiatan dan kualitas penelitian Terdapat 1 penelitian yang masih berjalan dan didanai LPPM (Bu Okta), 

1 penelitian oleh Pak Septian Bayu 

Hibah penelitian masih perlu ditingkatkan Memperoleh minimal 1 hibah internal atau eksternal Dana hibah Kaprodi + Sekprodi+LPPM Program

Akt 469 BIAYA PROMOSI/PUBLIKASI Penelitian: publikasi minimal jurnal Sinta Meningkatkan kualitas penelitian dosen 50% dosen telah memiliki publikasi di jurnal terakreditasi nasional dan internasional Perlu meningkatkan dosen yang publikasi di jurnal teraktreditasi 

nasional dan internasional

80% publikasi minimal jurnal sinta LPPM Kaprodi + LPPM Program

Akt 476 B. OP. PST. PENGAB MASY Perolehan Hibah Abmas internal dan eksternal Untuk meningkatkan jumlah kegiatan dan kualitas pengabdian kepada 

masyarakat

Terdapat 2 perolehan hibah abmas yaitu 

1. Penyuluhan Pentingnya Izin Usaha, Marketing Online, dan Penggunaan Software Akuntansi di Kelurahan Tanjung Duren Utara

Hibah pengabdian kepada masyarakat  masih perlu ditingkatkan Memperoleh 3 hibah internal atau eksternal Dana hibah Kaprodi + Sekprodi+LPPM Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Call For Paper Dosen Meningkatkan kualitas penelitian dosen 92% dosen telah mengikuti call for paper . Perlunya pengembangan pada artikel penelitian dosen Mengikutsertakan dosen dalam call for paper Setiap dosen memiliki anggaran Rp. 

5.000.000 /orang per tahun
                            60.000.000 Kaprodi Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Call For Paper Mahasiswa Meningkatkan kualitas penelitian mahasiswa Perlunya pengembangan pada artikel penelitian mahasiswa Mengikutsertakan mahasiswa dalam call for paper Setiap mahasiswa memiliki anggaran Rp 

1.500.000 / orang per tahun
                            15.000.000 Kaprodi Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Education Care Melaksanakan abmas yang bekerjasama dengan Himpunan Mahasiswa 

Akuntansi

Telah terlaksana sebanyak 1 kali dengan SMA Abdi Siswa Akan melaksanakan educare tahun 2023    Kaprodi+HMA Agustus / September Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA E-filling / E-SPT Melaksanakan abmas pengisian E-SPT untuk karyawan Ukrida, Penabur, dan 

Umum

Pelaksanaan pada bulan Maret Memperluas publikasi Akan melaksanakan abmas Pengisian E-Filling tahun 2023 Tax Center                               3.000.000 Kaprodi+Tax Center Februari/Maret Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Keterlibatan mahasiswa dalam penelitian dan Abmas Meningkatkan softskill, wawasan dan ide mahasiswa Perlu adanya luaran mahasiswa tingkat Internasional Mengarahkan dosen untuk melibatkan mahasiswa dalam penelitian dan abmas LPPM Kaprodi+Tim pelaksana 

penelitian dan abmas

Program

Akt 477 PEN & LAT. T. AKADADEMIK Studi Lanjut Dosen Peningkatan jenjang pendidikan dosen

Masih berjalan > Septian Bayu (S3) dan Hartoni (S2)

Hartoni lulus 2023

Septian Bayu lulus 2024

Dana dari PSDM Kaprodi + PSDM Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Workshop/Seminar/Webinar Dosen Peningkatan dan update keilmuan dosen Workshop/Seminar/Webinar Dosen secara rutin diikuti oleh dosen Dosen mengikuti Workshop/Seminar/Webinar berdasarkan 

informasi dari Prodi

Dosen dapat mengajukan Workshop/Seminar/Webinar sesuai dengan 

keilmuannya dan akan ditindaklanjuti oleh Prodi
                                           - Kaprodi + Sekprodi Sesuai Penyelenggara Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Sertifikasi Profesional Dosen Peningkatan sertifikasi profesional dosen Pak Septian Bayu sertifikasi ASP

Febri, Vini, Bu Diana, Pak Lambok pelatihan CA

ASP - 2.500.000

Pelatihan CA - 8.000.000 (2juta x 4)
                                           - Kaprodi + Sekprodi Sesuai Penyelenggara Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Peningkatan JAFA Dosen Untuk meningkatkan JAFA dosen Febriani memperoleh AA Menambah 

LK 700 -> Denny

Dana dari PKD Kaprodi + PKD Program

Akt 799 BIAYA PROGRAM BARU Pembukaan program magister akuntansi Peningkatan student intake                             50.000.000 WD1 Maret Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Pelaksanaan Lomba UNAC Peningkatan student intake Pelaksanaan secara rutin 1x dalam 1 tahun Pelaksanaan UNAC untuk tahun 2023                                            - Kaprodi+HMA Oktober Program

Akt 482 BIAYA AKREDITASI Kerjasama Internasional Meningkatkan kerjasama Internasional untuk peningkatan Akreditasi Kerjasama Internasional yang sedang berjalan adalah ICAEW, EY, PB Taxand, CIMA, AAG, IMA tetapi  EY dan PB Taxand belum ada MOU Perlu menambah jumlah kerjasama Internasional dan 

melengkapi dokumentasi kerjasama

Menjajaki kerjasama dengan Deloitte, KPMG, PWC dan BCA                               3.000.000 Kaprodi + WD1 Program

Akt 482 BIAYA AKREDITASI Peninjauan kembali akreditasi Mempertahankan Akreditasi Unggul Sudah terakreditasi unggul Rekap data Biaya administrasi                               3.000.000 Kaprodi + LPM + WD1 November Program

Akt 482 BIAYA AKREDITASI Peninjauan kembali ISO 21001 Mempertahankan ISO 21001 Sudah ISO 21001 Rekap data Biaya administrasi                               3.000.000 Kaprodi + WD1 Juli

Akt 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN Melanjutkan Kerjasama dengan IAI Peningkatan kualitas lulusan dan dosen Menjadi CBE Center IAI Melanjutkan Kerjasama dengan IAI Iuran tahunan                             75.000.000 Kaprodi Februari Rutin

Akt 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN Melanjutkan Kerjasama dengan ISEI Peningkatan kualitas dosen Melanjutkan Kerjasama dengan ISEI Iuran tahunan                               2.340.000 Kaprodi November Rutin

Akt 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN Kerjasama dengan IAPI, IKPI Peningkatan kualitas lulusan dan dosen Sudah melakukan pendekatan dengan IAPI Menjajaki kerjasama dengan IAPI dan IKPI Kaprodi + WD1 Program

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Program-program Tax Center Pelaksanaan kerjasama Pelaksanaan kerjasama melalui relawan pajak, pajak bertutur, abmas, dll Melanjutkan program tax center pada tahun 2023                               3.000.000 Kaprodi + Koor Tax Center Program

Akt 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH 8 dokumen standar mutu Merumuskan dokumen standar mutu Menyusun dokumen standar LPM Tim Adhoc

Akt 482 BIAYA AKREDITASI Member AACSB Prodi Akuntansi Terakreditasi Internasional Mendaftar menjadi member AACSB Titip anggaran FEB

Akt 482 BIAYA AKREDITASI Kerjasama jurnal -> pertukaran artikel Peningkatan publikasi dosen Kerjasama dengan jurnal lain                               2.000.000 Kaprodi+Redaksi Jurnal Juni dan Desember Rutin

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Benchmark / Studi banding Peningkatan Akreditasi Studi banding ke HMA Universitas bereputasi unggul.                               3.000.000 Kaprodi + WD1 Maret / April Program

Akt 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA CVAM Layanan prima kepada mahasiswa                                          -   Kaprodi + WD1

Akt 547 BY. BULETIN/LITERATUR Pengelolaan dan Akreditasi jurnal Akuntansi Peningkatan kualitas jurnal akuntansi Pengelolaan Jurnal Akuntansi (2 kali dalam setahun) dan Persiapan Akreditasi 

Jurnal pada 2023
                              6.000.000 Kaprodi+Redaksi Jurnal Juni dan Desember Rutin

TOTAL ANGGARAN PRODI AKT                       284.500.000 

Unit Kode Nama Anggaran PROGRAM KERJA TUJUAN CAPAIAN* EVALUASI RENCANA TINDAK LANJUT / TARGET KETERANGAN  / RINCIAN  TOTAL PENGELUARAN PIC WAKTU MATA PROGRAM/

 TOPIK : KURIKULUM
MGT 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH

Survey mahasiswa, alumni & perusahaan pengguna 

lulusan

Untuk mengurangi gap antara teori dengan dunia kerja, serta untuk merumuskan 

CPL 
Belum maksimal dilakukan setiap semester Minimal 1x setahun Hasil survey 1.000.000 1.000.000                             Kaprodi + Tim Kurikulum Prodi 

Manajemen 
2023 RUTIN

MGT 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Rapat tim kurikulum Prodi Manajemen Untuk melakukan evaluasi kurikulum Dokumen KPT Prodi Manajemen sudah ditetapkan dan disahkan Minimal 1x per semester Dokumen kurikulum 10 x 25.000 x 4                               1.000.000 
Kaprodi + Tim Kurikulum Prodi 

Manajemen
2023 RUTIN

MGT 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH
Rapat dengan pengguna lulusan & perusahaan 

Multinasional
Untuk menjalin kerjasama, riset, magang dan meminta masukan terkait kurikulum Belum maksimal dilakukan setiap semester Minimal 1x per semester MoU 10 x 25.000 x 4                               1.000.000 

Wakil Dekan 1 + Kaprodi + 

Sekprodi
2023 RUTIN

 TOPIK : PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN

MGT 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Pelaksanaan Program MBKM Mahasiswa dapat mengikuti program MBKM Mahasiswa mengikuti program pertukaran mahasiswa, studi independen, magang, pejuang muda Dokumentasi kegiatan yang perlu perbaikan.
- Sosialisasi rutin mengenai program MBKM yang tersedia.

- Merapikan/memperbaiki dokumentasi kegiatan.
                              5.000.000 Kaprodi + WD 1 2023 PROGRAM

MGT 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Asdos recruitment Peningkatan pembelajaran mahasiswa Regenerasi Asdos Biaya transport dan konsumsi                               2.000.000 Sekprodi Februari & Agustus 2023 RUTIN

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Workshop modul digital Untuk membuat modul dan materi pembelajaran dalam versi digital Sudah dalam proses pembuatan 6 modul digital 1x per semester Modul digital
Konsumsi (20 x 25.000) + Honor (2 x 

1.000.000) 
                              2.500.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Pendampingan mahasiswa untuk mengikuti lomba Untuk mempersiapkan mahasiswa dalam mengikuti lomba Belum maksimal dilakukan setiap semester Minimal 1x per semester Minimal 1 mahasiswa berpartisipasi dalam lomba 5 x 1.000.000                               5.000.000 
Kaprodi + Dosen pendamping 

lomba
2023 RUTIN

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Seminar/Kuliah umum Prodi Manajemen
Untuk mengadakan seminar/kuliah umum/sharing dari praktisi kepada 

mahasiswa
Sudah terlaksana Minimal 1x per semester 4 x 5.000.000                             10.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 RUTIN

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Workshop pendampingan pembuatan RPS Untuk melengkapi dokumen RPS sesuai dengan ketentuan yang berlaku
Konsumsi (12 x 25.000) + Honor 

1.000.000 
                              1.300.000 

Kaprodi + Dosen koordinator 

Mata Kuliah
2023 PROGRAM

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Penyusunan pedoman tugas akhir Menyusun mekanisme penyusunan pedoman tugas akhir Buku pedoman tugas akhir 5 x 2 x 25.000                                 250.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM

MGT 469 BIAYA PROMOSI/PUBLIKASI Publikasi di Jurnal Abmas Untuk meningkatkan publikasi dosen di Jurnal Abmas Minimal 20% dosen publikasi di Jurnal Abmas 20.000.000                           Kaprodi 2023 RUTIN

MGT 469 BIAYA PROMOSI/PUBLIKASI Publikasi penelitian dosen Meningkatkan kualitas penelitian dosen 50% dosen telah memiliki publikasi di jurnal terakreditasi nasional dan internasional
Perlu meningkatkan dosen yang publikasi di jurnal teraktreditasi 

nasional dan internasional
80% publikasi minimal jurnal sinta 20.000.000                           Kaprodi 2023 RUTIN

MGT 482 BIAYA AKREDITASI Akreditasi Jurnal Manajemen Mengajukan akreditasi untuk Jurnal Manajemen Belum sempat terlaksana Mengurus seluruh dokumen terkait akreditasi jurnal Manajemen 2.000.000                             Kaprodi + Pengurus Jurnal 

Manajemen
2023 RUTIN

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Call for Paper  Dosen Meningkatkan kualitas penelitian dosen Perlunya pengembangan pada artikel penelitian dosen Mengikutsertakan dosen dalam call for paper 5.000.000 / dosen / tahun                             60.000.000 Kaprodi 2023 PROGRAM

 TOPIK : INVESTASI SDM
MGT 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN Sertifikasi CFP (3 dosen) Untuk memperpanjang gelar sertifikasi Bukti keanggotaan Perpanjangan gelar sertifikasi dosen 3 x 1.400.000 4.200.000                             2023 RUTIN

MGT 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN FMI Untuk memperpanjang keanggotaan FMI Bukti keanggotaan Perpanjangan keanggotaan 11 x 150.000 1.650.000                             2023 RUTIN

MGT 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN ISEI Untuk memperpanjang keanggotaan ISEI Bukti keanggotaan Perpanjangan keanggotaan 11 x 180.000 1.980.000                             2023 RUTIN

MGT 477 PEN & LAT. T. AKADADEMIK Studi lanjut - Fredella Colline Untuk menambah jumlah doktor Laporan hasil studi Menambah jumlah doktor 2023 PROGRAM
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Workshop/seminar dosen Update keilmuan dosen Workshop/Seminar Dosen secara rutin diikuti oleh dosen Dosen mengikuti Workshop/Seminar

Dosen dapat mengajukan Workshop/Seminar/Webinar sesuai dengan 

keilmuannya dan akan ditindaklanjuti oleh Prodi
                            15.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Program kenaikan JAFA Dosen Untuk meningkatkan JAFA Dosen Fredella Colline & Gidion -> L300 Wakil Dekan 1 2023 PROGRAM
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Sertifikasi profesional dosen Menambah sertifikasi dosen Kaprodi 2023 PROGRAM

 TOPIK : INOVASI DAN PROGRAM BARU

MGT 799 BIAYA PROGRAM BARU Fast Track S1 ke MM Untuk memberikan kesempatan bagi mahasiswa yang ingin mendapatkan gelar 

MM lebih cepat & sebagai feeder untuk Prodi MM

Peserta program Fastrack 4 x 10 x 25.000 1.000.000                             Wakil Dekan 1 2023 PROGRAM
 TOPIK : STRATEGI INTAKE MAHASISWA

MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA UBC
Untuk mengajak siswa/i SMA berpartisipasi dalam kompetisi Bisnis & 

memperkenalkan Prodi Manajemen
Sudah terlaksana                                          -   Kaprodi & Sekprodi 2023 PROGRAM

 TOPIK : KERJASAMA INTERNATIONAL

MGT 482 BIAYA AKREDITASI Kerjasama Internasional Meningkatkan kerjasama Internasional untuk peningkatan Akreditasi
Perlu menambah jumlah kerjasama Internasional dan 

melengkapi dokumentasi kerjasama
                              5.000.000 Kaprodi + WD1 2023 PROGRAM

 TOPIK : PENINGKATAN AKREDITASI

MGT 482 BIAYA AKREDITASI ISK Meningkatkan peringkat Prodi Manajemen ke Unggul                               5.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Studi banding Studi banding ke universitas lain untuk mempersiapkan pengisian ISK Prodi                               5.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA CV FAME Untuk menjalin keakraban antar mahasiswa Prodi Manajemen Sudah terlaksana                               5.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Simulasi Trading
MGT 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Studi Banding (HMM) Untuk menambah wawasan, ide, serta mengevaluasi program kerja dari HMM Sudah terlaksana                               5.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM
MGT  

TOTAL ANGGARAN PRODI MANAJEMEN                       179.880.000 

Unit Kode Nama Anggaran PROGRAM KERJA TUJUAN CAPAIAN* EVALUASI RENCANA TINDAK LANJUT / TARGET KETERANGAN  / RINCIAN  TOTAL PENGELUARAN PIC WAKTU MATA PROGRAM/

MM 466 SUMBANGAN/IURAN KELEMBAGAAN Sertifikasi CFP (Ibu Desy) Untuk memperpanjang gelar sertifikasi Bukti keanggotaan Perpanjangan gelar sertifikasi dosen 1 x 1.400.000 1.400.000                             2023 RUTIN Program

MM 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH
Evaluasi Kurikulum - mau menambah konsentrasi 

Manajemen Publik
Untuk meningkatkan kompetensi lulusan MM Melakukan FGD, wawancara stakeholder Rapat dengan stakeholder dan penyusunan  kurikulum 5 x 1.000.000                               2.000.000 Tim Kurikulum Prodi MM 2023 Program

MM 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Modul Pembelajaran Membuat modul pembelajaran online Modul pembelajaran online belum ada rencananya akan ada 6 mata kuliah akan dibuat modul digital 6 x 5.000.000 Kaprodi & Tim  MM 2023 Program

MM 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Pemberian Reward  dosen terbaik Pemberian Penghargaan Dosen Terbaik, Dosen Tetap dan Dosen LB
Setiap semester ada 6 dosen terbaik, 3 dosen LB dan 3 dosen 

tetap dengan IPK terbaik.
Setiap tahun akan dilakukan evaluasi dan pemberian reward 6 x 300.000                               1.800.000 Kaprodi dan Sekprodi 2023 Rutin

MM 473 BY. EVALUASI MATA KULIAH Pembukaan Program Doktor manajemen Meningkatkan brand image, kualitas SDM 1 x 50.000.000                             20.000.000 
Tim Pembukaan Program 

Doktor 
2023 Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Mengirim dosen / tendik mengikuti sertifikasi Meningkatkkan komeptensi dosen dan tendik
 Minimal 2 dosen dan 1 tendik yang mengikuti pelatihan dan 

sertifikasi  
2 x 10.000.000 + 1 x 5.000.000                             12.000.000 Kaprodi dan Sekprodi 2023 Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Kerjasama Internasional Meningkatkan kerjasama Internasional untuk peningkatan Akreditasi Perlu menambah jumlah kerjasama Internasional dan 

melengkapi dokumentasi kerjasama
                              3.500.000 Kaprodi + WD1 2023 PROGRAM Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Workshop/seminar dosen Update keilmuan dosen Workshop/Seminar Dosen secara rutin diikuti oleh dosen Dosen mengikuti Workshop/Seminar Dosen dapat mengajukan Workshop/Seminar/Webinar sesuai dengan 

keilmuannya dan akan ditindaklanjuti oleh Prodi
                              5.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH ISEI Untuk memperpanjang keanggotaan ISEI Bukti keanggotaan Perpanjangan keanggotaan 9 x 180.000 1.620.000                             2023 RUTIN Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Sertifikasi CRMO (Pak Tobing) Untuk memperpanjang gelar sertifikasi Bukti keanggotaan Perpanjangan gelar sertifikasi dosen 1 x 2.000.000 2.000.000                             2023 RUTIN Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Studi banding Studi banding ke universitas lain untuk mempersiapkan pengisian ISK Prodi                               3.000.000 Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH
Survey mahasiswa, alumni & perusahaan pengguna 

lulusan

Untuk mengurangi gap antara teori dengan dunia kerja, serta untuk merumuskan 

CPL 
Belum maksimal dilakukan setiap semester Minimal 1x setahun Hasil survey 1.000.000 -                                           Kaprodi + Tim Kurikulum Prodi 

Manajemen 
2023 RUTIN Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Penyamaan persepsi pembimbing tesis 2 x 2.500.000 3.000.000                             Kaprodi + Sekprodi 2023 PROGRAM Program

MM 474 BY. EVALUASI MATA KULIAH Langganan software statistik Untuk mendukung pengolahan data tesis MM maupun hasil penelitian Dosen
Langganan software PLS, saat ini untuk 1 dosen, nanti akan 

bertambah software lain untuk beberapa dosen MM
3.000.000                             2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA
Workshop pelatihan statistik / metode penelitian untuk 

dosen
Untuk memperlengkapi dosen  MM dalam membuat penelitian berkualitas Minimal  2x per tahun Pelatihan membuat penelitian dan ada publikasi 2 x 2.500.000 2.500.000                             Kaprodi + LPPM 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Kuliah umum / webinar onsite  (MM)
Untuk melaksanakan kuliah umum dan webinar yang mengakomodasi peserta 

secara offline
10x per tahun

Tiap mata kuliah akan ada kuliah umum praktisi onsite/offline untuk memenuhi 

pertemuan MM 14x
10 x 5.000.000                             40.000.000 Kaprodi & Sekprodi 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Workshop Thesis dan analisis data
Untuk memperlengkapi mahasiswa MM dalam membuat tesis dan mengelola 

data
Minimal  2x per tahun Tesis dapat diselesaikan tepat waktu dan bisa di publikasi 2 x 2.500.000                               3.500.000 Kaprodi & Sekprodi 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Mengirimkan dosen mengikuti call for paper
Untuk memperlengkapi kemampuan dosen dalam penelitian dan membangun 

jejaring (networking)
semua dosen mengikuti call for paper mendorong dosen mengikuti call for paper dan melakukan publikasi 10 x 5.000.000 50.000.000                           Kaprodi 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Perampungan RPS Melengkapi kurikulum dan meningkatkan kualitas pengajaran di MM Baru sebagian selesai tapi dana belum dicairkan sama sekali Merampungkan 100% RPS mata kuliah di MM 27 mata kuliah * 1 jt Kaprodi & Sekprodi 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Pelatihan digital untuk dosen Untuk memperlengkapi dosen  MM dalam kemampuan digital dan teknologi Pengajaran dosen masih konvensional Perlu pengenalan tools / media untuk mengajar 1 x 5.000.000 5.000.000                             Kaprodi, Sekprodi 2023 Program

MM 483 BY. SEMINAR/LOKAKARYA Alumni Gathering Untuk menjalin keakraban antar alumni Prodi MM, melakukan tracer study alumni Minimal 1 kali per tahun Dilakukan 1x per tahun dengan peserta > 50 orang 1 x 30.000.000                             25.000.000 
Kaprodi & Sekprodi, tim MM 

dan alumni MM
2023 Program

MM 547 BY. BULETIN/LITERATUR Penerbitan Jurnal MM 2021 dan 2020 dan pelatihan OJS Menjaga keberlangsungan penerbitan Jurnal MM Masih tertunda penerbitan jurnal 2020 Mengejar penerbitan jurnal MM 2020 dan 2021 4 x 2.500.000 5.000.000                             Tim Jurnal MM 2023 Program

599 BIAYA UMUM LAIN-LAIN Konsumsi kelas offline hybrid Memberikan pelayanan untuk mahasiswa baru mulai kelas offline 50% x 12 pertemuan x 2 semester x 250 67.000.000                           Wadek 2 2023 Rutin
MM 699 BIAYA LAIN-LAIN MM Surabaya Intake Mahasiswa Rp400.000.000 Wadek 2 Rutin

TOTAL ANGGARAN PRODI MM                       656.320.000 

                   1.704.253.007 

 TOPIK : STRATEGI INTAKE MAHASISWA

 TOPIK : KERJASAMA INTERNATIONAL

 TOPIK : PENINGKATAN AKREDITASI

 TOPIK : LAIN-LAIN

 TOPIK : PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

TOTAL ANGGARAN FAKULKTAS EKONOMI DAN BISNIS 2023

RAB 1 TAHUN UNTUK FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Periode:   Januari  s.d. Desember 2023

 TOPIK : PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN

 TOPIK : PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

 TOPIK : INVESTASI SDM

 TOPIK : INOVASI DAN PROGRAM BARU


